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7.1. Краткая характеристика проблем в сфере культуры
Несмотря на предпринимаемые меры по улучшению материально-технической базы учреждений культуры, остается нерешенной проблема по обеспечению творческих коллективов музыкальными инструментами, сценическими костюмами, специальным оборудованием. Наиболее остро стоит проблема обеспечения сохранности культурных ценностей, системы безопасности учреждений культуры.  Недостаточное обновление и комплектование книжных фондов библиотек.  Недостаточный темп информатизации библиотек и музеев. Большое количество памятников истории и культуры на сегодняшний день не внесено в реестр объектов культурного наследия. На большую  часть объектов культурного наследия нет утвержденных границ территорий и зон охраны.  В отрасли недостаточно  специалистов узких специализаций   и специалистов в сфере менеджмента.
7.2. Цель и задачи в сфере культуры

Целями государственной культурной политики являются создание условий для удовлетворения потребностей населения республики в сфере культуры и искусства, повышение привлекательности учреждений культуры и искусства для жителей республики и туристов.
Достижение поставленных целей предполагает решение следующих  задач:
1) охрана и сохранение культурного и исторического наследия, расширение доступа к культурным ценностям;
2) повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению республики в сфере культуры;
3) возрождение и пропаганда культурных традиций народов, проживающих в Удмуртии;
4) поддержка профессионального искусства и народного творчества;
5) выявление и поддержка одаренных детей и молодежи;
6) модернизация учреждений культуры, услуг и технологий работы с потребителями на основе внедрения современных информационных, телекоммуникационных и медийных технологий;
7) возрождение, сохранение и развитие народных ремесел и декоративно-прикладного искусства;
8) развитие межкультурного взаимодействия, расширение международного и межрегионального культурного сотрудничества;
9) сохранение кадрового потенциала отрасли, повышение престижности и привлекательности профессий в сфере культуры;
10) поэтапное повышение средней заработной платы работников учреждений культуры;
11) поддержка творческих союзов Удмуртской Республики.
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- Обеспечение максимальной доступности для граждан Удмуртии культурных благ и образования в сфере культуры и искусства;
— создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры, в том числе в электронном виде;
- проведение мероприятий по оптимизации бюджетных расходов и реорганизации неэффективных организаций;
- создание условий для подготовки специалистов узких специализаций для творческих коллективов республики;
— развитие социально-культурной инфраструктуры и использование культурного потенциала Удмуртии;
— сохранение и популяризация культурного наследия народов Удмуртии;
— проведение международных, межрегиональных, республиканских конкурсов, фестивалей, выставок, праздников:
- проведение фестивалей и конкурсов с участием юных талантов в части  дополнения в состав участников представителей  общеобразовательных  школ  и различных детских  творческих клубов и объединений;
- проведение мероприятий (реставрационно-ремонтные работы, приобретение оборудования, музыкальных инструментов и т.д.) по укреплению материально-технической базы учреждений культуры;  
- расширение  практики обмена выставками между музеями Российской Федерации  и музеями Удмуртской Республики;
-  создание новых музейных экспозиций и выставок;
 - создание публичных электронных библиотек, сайтов музеев и театров в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
— совершенствование организационных, экономических и правовых механизмов развития сферы культуры.
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Реализация поставленных задач позволит добиться следующих результатов:
1) повышение количества посещений организаций культуры в Удмуртской Республике к уровню 2014  года на 6 процентов;
2) повышение уровня удовлетворенности граждан Удмуртской Республики качеством предоставления государственных услуг в сфере культуры до  90 процентов;
3) доля учреждений культуры в Удмуртской Республике, имеющих свой информационный портал, составит 70 процентов; 
4) увеличение  доли детей в возрасте от 6 до 18 лет, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей  до 8 %;
5) соотношение средней месячной  заработной платы работников государственных  учреждений культуры в Удмуртской Республике и средней заработной платы в Удмуртской Республике составит  100 процентов.
